;Buscas personal
para tus necesidades
tecnologicas o las de

tus clientes?

#your-360-consultant#
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¢ Qué pasa cuando buscas
personal cualificado?

J |

Desafios para encontrar
talento adecuado

Encontrar talento con experiencia es
cada vez mas dificil.

Costes elevados en tiempo y dinero
(seleccion, entrevistas y formacion).
Alta rotacién por busca crecimiento
constante.

Brecha tecnoldgica al no contar con
acceso a una formacion continua.
Ausencia de respaldo ya que la
persona tiene imprevistos y el trabajo
puede detenerse.

Falta de vision estratégica ya que un
Unico profesional puede carecer del
conocimiento integral que un equipo

multidisciplinario puede aportar.

Problemas de escalabilidad; si las
necesidades crecen, es dificil
adaptarse sin rehacer el proceso.
Riesgo de obsolescencia: un
profesional puede quedar rezagado
frente a nuevas tecnologias.

Sin soporte adicional: una persona
no puede cubrir areas criticas (soporte
avanzado, emergencias, etc.).

Si la persona contratada no tiene
suficiente soporte, el cliente final puede
percibir falta de calidad o tiempos de
respuesta lentos.

La responsabilidad suele recaer en una
sola persona, lo que puede generar
frustracion, erroresy problemas de

productividad.
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nosotros?

Y que pasa cuando nos elijes a

Més gue un arquitecto/consultor, un equipo
especializado para ti

Un equipo 100% enfocado en tus
proyectos o los de tus clientes.
Respaldo de un equipo de expertos en
estrategia tecnologica, Cloud,
ciberseguridad...

Personalizamos nuestros servicios
segun los requerimientos especificos de
tu negocio o de tu cliente final.
Aseguramos que el arquitecto/consultor
asignado estara siempre al dia con las
tltimas tecnologias y tendencias.

Si tu proyecto crece nuestro equipo
esta listo para ajustarse a nuevas
demandas sin interrupciones.

En caso de cualquier imprevisto nuestro
equipo siempre esta preparado para dar

soporte inmediato.

Con nosotros, no dependes de una
sola persona; garantizamos respaldo
constante para todas las areas criticas.
Modelos de trabajo adaptados: desde
proyectos puntuales hasta contratos de
largo plazo.

Trabajamos orientados a objetivos,
midiendo y optimizando continuamente
el impacto de nuestras soluciones.

Nos integramos a tus procesos,
herramientas y cultura corporativa.
Soporte técnico y estratégico.

Nuestro arquitecto/consultor actuara
como un profesional confiable con tus
clientes.

En lugar de contratar y formar a
multiples personas para cubrir diferentes
necesidades, con nosotros tienes todo

en un solo lugar.
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Nuestros Modelos de

Operativa

Usted y su Nuestra cara

empresa — visible
—

Listado de
requerimientos

Nuestra cara visible
reporta a su cliente
en nombre de su

q —
Un cliente que —_— empresa.
contrata vuestros o
servicios
I _ Listado de

requerimientos

(*) Cargas de trabajo relativas
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Nuestro equipo multidisciplinario:
se asigna un porcentaje solo de los
recursos necesarios para su proyecto o
requerimiento lo que conlleva un gran
ahorro de costes.
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Nuestro equipo multidisciplinario:
se asigna un porcentaje solo de los
recursos necesarios para su proyecto o
requerimiento lo que conlleva un gran
ahorro de costes.

Las tareas repetitivas o que no requieran de un perfil senior, podran ser realizadas por un perfil mas adecuado, disminuyendo los costes.
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Comparativa de valor:

Aspecto Con persona particular Con nosotros

Formacioén

Respaldo ante imprevistos

Adaptacion a nuevas
tecnologias

Costos ocultos

Escalabilidad

Soporte adicional

Innovacion

Continuidad operativa

Impacto en el cliente

Capacidad técnica

francisco.torres@jacksoncLoud.es @ +34 616 18 08 96

Limitada, depende del interés y
recursos del profesional.

Ninguno. Su ausencia ante
imprevistos pone en riesgo los
proyectos.

Lenta, dependera del tiempo y
recursos de la persona contratada.

Altos, debido a rotacion, errores y
tiempos de inactividad.

Dificil: agregar nuevos recursos
requiere tiempo y costes.

Inexistente: el profesional
contratado trabaja de forma
aislada.

Limitada a la experiencia individual
del recurso que se ha contratado.

Dependiente: si la persona se
ausenta, las operaciones se
detienen.

Variable, dependiendo de la
calidad individual del profesional.

Limitada a la experiencia y
conocimientos de una sola
persona.

Garantizada, acceso a las ultimas
tendencias y certificaciones en
Cloud y tecnologia.

Respaldo total de un equipo que
garantiza continuidad y soporte
inmediato.

Permanente: nos aseguramos de
siempre utilizar las mejores y mas
actuales soluciones.

Transparencia: todos los servicios
en un contrato claro y sin
sorpresas.

Flexible y rapida: ajustamos el
servicio segln crecen tus
necesidades o las del cliente.

Siempre disponible: un equipo
completo trabaja detras de tu
empresa o tu cliente.

Constante: nuestro equipo
desarrolla e implementa ideas
frescas e innovadoras.

Garantizada: nunca habra
interrupciones, nuestro equipo
cubre cualquier eventualidad.

Consistente y profesional:
representando tu marca con
excelencia frente a tus clientes.

Multidisciplinaria: un equipo con
expertos en diversas areas para
abordar cualquier desafio.
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Nuestro modelo de trabajo

Paso 1: Diagnastico inicial

Analizamos tus necesidades, los retos
tecnoldgicos de tu empresa o de tus
clientes y los objetivos especificos de
tu proyecto.

Paso 2: Asignacion del perfil ideal

Seleccionamos cuidadosamente al
equipo: arquitecto, consultor, etc. mas
adecuados, con experiencia
comprobada y conocimientos alineados
a tus requerimientos.

Paso 3: Formacion continua y
respaldo técnico

Proporcionamos formacion constante
a nuestros profesionales, ademas
tendrds acceso al soporte de nuestro
equipo multidisciplinario.

Paso 4: Integracion total

Actuamos como una extension natural
de tu empresa, utilizando tus
herramientas, sistemas y procesos, o
representandote ante tus clientes.

Paso 5: Respaldo continuo

Detras tu empresa, siempre habra un
equipo disponible para apoyo técnico,
estratégico o de emergencia.

©
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Casos de exito

@ Infraestructura Cloud: Escalabilidad en @ arquitecto/consultoria: Innovacién en

el Sector Financiero Sector Retail

Asignamos un arquitecto/consultor Nuestro arquitecto/consultor trabajé como

especializado en AWS con el respald enlace entre los equipos internos y

nuestro equipo multidisciplinario. los socios externos..

& Tecnologia: Resolucion & Soporte: Continuidad

de incidencias criticas Operativa
Identificamos y resolvimos el amos un arquitecto/consultor exclusivo
roblema en tiempo récord, implementando respaldado por nuestro equipo de soporte,

ademas medidas preventivas. disponible en todo momento.

Nuestro éxito

Actualmente trabajamos con todo

tipo de empresas que enfrentaban
retos tecnoldgicos similares a los

tuyos... condcenos!

Conoce mas de nosotros

Presentacion para: @
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https://jacksoncloud.es/

MUCHAS GRACIAS

¢TIENES ALGUNA PREGUNTA?

Conoce mas de nosotros

francisco.torres@jacksoncloud.es | +34 616 18 08 96
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http://bit.ly/2Tynxth
http://bit.ly/2TyoMsr
http://bit.ly/2TtBDfr
https://jacksoncloud.es/
mailto:francisco.torres@jacksoncloud.es
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